REFERAT FRA ALLMANNAM@TE 6.JANUAR-2025

Oppmgte: 27 stykk
- Oppmuntring fra Heidi: Loddsalget ga kr. 27000,-
Koll. 3.23 — Sveinung apnet med dette, Gjgr vi for Jesus?

- KULTUR: Dette matet og det som kommer opp na, er en startprosess, vi sammen.
Tar det videre i Ledergruppa.
Vi ma legge byggeklosser i struktur, Storstua ma bli en bedre plass, ikke noe er
personlig angrep, og hva er min/din holdning til Storstua?

- HVORFOR er jeg/du her? Hvilken holdning har jeg?
- HVAerbraher? - Zrligheten, sgskenfellesskap, slipesteiner, snille folk,
respekten for hverandre,

- HVAfunker ikke? Noen slipper lett unna, Er ikke i en tjenende and, At vi ikke far
be for folk, for hverandre hvor som helst, Ledelsen ikke har god kultur, lederne her
ma fa /gis ansvar, Bannegruppa ma kommunisere med ledelsen, Bedre
kommunikasjon med hverandre, Regler blir brutt — falge opp avvik.

- FORSLAG: Lage grupper med gjgremal, utfgre det sammen, Ledelsen ma vaere pa
plass, Lederen skal tjene, Veere tilgjengelig for hverandre, Bannerommet er borte,
Ikke bruke opp mennesker, rettferdighet, Det er transparent (alt syns godt),
Ivareta mennesker som er syke, Bann i Gamlestua. Veere med pa bgnnemgatene.
Bibelundervisning, Ta vare pa folk som kommer hit vise dem rundt og ha god
kommunikasjon. Kroppen er vart tempel, Farste kjeerligheten tilbake. Ta uti med
latskap,

- Urettferdigheten — Flere har utfordringer derfor forskjellig, Ingen har krav pa a vite
hvorfor noen har spesialavtale,

- Ressursgruppa -vil ha mgter i salen, som ogsa sendes pa internett. For a trene
seg opp litt og trene pa gavene sine.

- Nattverd tok vi helt tilslutt.

Referent: Margun



